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Milé a mili,

do rukou se vam dostava jiz ¢tvrta vyrocni zprava zapsaného spolku Vyluka.
Kromé zakonné povinnosti je to taky prilezitost ohlédnout se za tim, kam jsme se
v minulém roce posunuli a s jakou organizaci jsme vykrocili do nového desetileti.
Tato organizace se totiz zasadné liSi od té, jakou jsme byli v minulych letech, a to

nejen strukturalné, ale i co se tyce cild, vizi a planu.

Stali jsme se organizaci, ktera uz se nevénuje pouze zajemcum o ucitelstvi, ale
na profesionalni urovni i zaCinajicim ucitelim. Stali jsme se organizaci, ktera si
zaCina pomalu, ale jisté vydélavat alespon na malou ¢ast svého fungovani. Stali
jsme se organizaci, kterd dobre vi, co déla a kam sméruje. Ohlédnéte se za tou

cestou s nami.

Za Vyluku

Sandra Ort Feyglova, predsedkyné

Jana Fryzelkova, mistopredsedkyné
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Prestoze to ve 2. poloviné roku 2018 vypadalo, ze po zastaveni programu Zkus
ucitl nebude mit Vyluka kromé obcasnych workshopu pro ucitele moc co na
praci, rok 2019 ukazal pravy opak - Vyluka zacala pracovat na dvou velkych

novych projektech a rozhodla se stihat k tomu bokem i aktivity pro verejnost.

Workshopy pro zacinajici ucitele

Poznatky z kontaktu s uciteli jsme v novém roce zuroCili v podobé série
workshopl pro (nejen) zacinajici ucitele. Vyluka tak zacala doplriovat scénu
pedagogického vzdélavani o témata, po kterych ucitelé volaji, ale tradi¢ni

instituce dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku na né pfilis nereaguiji.

Hned v lednu probéhl workshop Divadelni prvky ve vyuce lektorovany nasi
doméci pedagozkou Renatou Sagatovou. Ugastnici si zde zkouseli, jak zaujmout
Zaky a zapojit je prostrednictvim prace s pohybovou a hlasovou dynamikou, nebo
treba jak ve vyuce vyuzit hudbu ¢i prostor tfidy. Bohuzel jsme tento workshop

nenacasovali uplné dobre - datum tésné pred pololetim se podepsalo na ucasti.

DalSi workshop probéhl v unoru - pro velky uspéch ,vychovnych” témat v
loriském roce jsme usporadali setkani na téma Primarni prevence a tridnické
hodiny. O tom, jak na narocné situace, Sikanu, zaskolactvi, navykové latky,
vztahy a dalSi problémy, nam pfiSla popovidat zkuSena socialni pedagozka,

terapeutka a lektorka organizace Prospe, z.s. Jitka Hromadova.

V dubnu jsme se podivali na Asertivni jednani s zaky. Prakticky zaméreny
workshop vedla naSe dvorni psycholozka a lektorka primarni i sekundarni
prevence Kristina Pernicova, ktera v kratkém uvodu zopakovala zakladni formy
komunikace i zakladni pilife sebejistého a zdravého pristupu pedagoga k zakum.

V hlavni ¢asti workshopu si Uc¢astnici zkousSeli reSeni problematickych momentu
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z pedagogické praxe, pracovali s kazuistikami a nakonec sdileli vlastni zkuSenosti

ze tridy.

Na konec kvétna se ndm podarilo domluvit workshop (ktery navic na predchozi
navazoval) s nasim oblibenym psychologem Davidem Capem s tématem
Efektivni jednani s rodici. Na ten se nam prihlasil zcela bezprecedentni pocet
Ucastnikl, o workshop byl obrovsky zdjem ze strany nejen uciteld, ale i rodicu.
Ugastnici ziskali odpovédi na to, jak pfedchazet zbyteénym konfliktim mezi
Skolou a rodici, co Skola potrebuje sdélit a rodi¢ nechce slySet a naopak nebo jak

bezpecné zvladnout emocné vypjaty rozhovor.

Posledni workshop $kolniho roku 2018/19 jsme se rozhodli pojmout relaxacné,
proto jsme si v &ervnu pozvali Simona Grimmicha, ktery si pfipravil téma
Mindfulness pro ucitele. UCitelé se zde naucili, jak nezapominat na svou
dusevni pohodu a jak si i v b&Zném shonu najit ¢as na sebe. Simon prosel s uéiteli
praktické ukazky technik mindfulness pro prohloubeni klidu a zlepsSeni prace s
narocnymi emocemi, a ti si pak mohli odnést vyzkousené techniky do

nadchazejicich prazdnin a trénovat je pro nasledujici Skolni rok.

V prvni poloviné roku navstivila naSe workshopy témeér stovka ucitelu

zacinajicich, stavajicich, ale i téch zatim potencialnich.

Béhem prazdnin jsme pak zacali reflektovat skute¢ny dopad naSich workshopu, a
dospéli jsme k tomu, Ze bychom mozna radsi délali néco trvalejSiho a
dlouhodobéjsiho, kde bychom mohli sledovat vyvoj kazdého ucastnika. Citili jsme
také, ze omezeny ¢as workshopového setkdni neni tak vhodny pro budovani
pevnych vazeb mezi Ucastniky a ucastnicemi. Proto jsme se rozhodli pojmout to

komplexnéji.
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Komunita zacinajicich ucitelu: vikendovky, série

workshopu, supervize

Pfipravy nového programu jsme nechtéli podcenit, a tak v 1été probéhly reflexe
dosavadnich workshopovych snah. Reflektovali jsme je v ramci diskuzi o
skuteénych potrebach uciteld, s ohledem na alarmujici statistiku o tretiné
zacinajicich ucitell, kteri chtéji do tfi let od nastupu ze Skolstvi odejit’, a
vyzkumu, podle kterého poloviné vSech pedagogu hrozi vyhoreni?. Vzhledem k
tomu, ze ¢astymi problémy ucitelu jsou, kromé oblibenych argumentu jako nizky
plat a prestiz, také “soft” problémy jako napf. nedostate¢na psychicka i
metodicka podpora, nizka sebedlvéra vyplyvajici z neadekvatni pripravy nebo
Spatna psychohygiena, rozhodli jsme se zacinajici ucitele v téchto tématech

podporit.

Tak vznikla vize zastreSujiciho projektu Komunita zacinajicich ucitell, ktera
obsahuje nékolik na sobé nezavislych ¢asti, podprojektlu a podprogramu, které
zacCinajicim ucitelim s naplnénim téchto potifeb pomahaji: vSechny jednotlivé
Casti poskytuji ucastnikim a ucastnicim chybéjici podpurnou infrastrukturu a
potrebné soft skills a nastroje, diky kterym se mohou s naroky ucitelského
povolani lépe vyrovnavat. Zaroven vytvari bezpecné prostredi plné davéry, kde

se mohou ucastnici fesSici podobna témata vzajemné podporovat.

Série workshopu

Rozhodli jsme se, ze workshopy nadale nebudeme otevirat - tak jako doposud -
jednotlivé a narazové, ale vytvorime ucelenou sérii tematicky rdzné zamérenych
workshopu. Dali jsme dohromady zadana témata a vytvorili pololetni sérii ¢tyr
workshopu, koncipovanych jako navzajem se dopliujici pdsmo pro uzavienou

skupinu zacinajicich ucitelt. NaSe série workshopu pro zacinajici ucitele zaujala i

1Zdroj: Analyza vyzev vzdélavani v CR, NF Eduzména:
https://eduzmena.cz/wp-content/uploads/2019/05/Eduzme%CC%8Cna_A4 _Studie-celek_Ill.pdf
2 Tamtéz
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Magistrat hlavniho mésta Prahy, ktery se rozhodl projekt podporit v grantové
vyzvé - diky této podpore jsme mohli otevrit program pro ucastniky zdarma a
kazdému Uucastnikovi také poskytnout ,vylukovy” seSit (ve spolupraci s

papirenskou firmou Papirna) na zapisky z jakéhokoliv svého dalSiho vzdélavani.

Program vypadal takto:

26. zari: Uspora energie a prace se stresem s Martinem Sedlackem
24. rijna: Ja a autorita Ci autority s Kristinou Pernicovou
21. listopadu: Jak naslouchat a Iépe komunikovat s Radkou Schillerovou

12. prosince: Hodnoceni, sebehodnoceni s Martinem Ruskem

Kapacita byla naplnéna uz v ¢ervenci, pro velky zajem jsme se proto z pavodnich
15 uciteld rozhodli navysSit kapacitu alesporn na 25. Po kazdém workshopu
nasledoval prostor pro setkavani, béhem prestavky i na zavér bylo pro u¢astniky
pripraveno obcerstveni a misto, kde mohli pokracovat ve sdileni s kolegy. Prvni
béh nasi série mél velky uspéch, rozhodli jsme se tedy pokracovat v tomto
konceptu i v roce 2020. Na to, jak workshopy vypadaly, se muzete podivat v
nasem videu:
https:/www.facebook.com/spolekvyluka/videos/527785614454817/

Komunitni vikendovky

Format vikendovych setkani jsme si osahali uz v minulych letech (jak béhem
prvnich béhu programu Zkus UCIT, tak v rdmci nasich pravidelnych tymovych
vikendovek). Kdyz jsme tedy premysileli, jak zprostfedkovat mladym ucitelidm onu

podporu, po které volaji, intenzivni vikendova setkani se zdala jako skvély napad.

Na zakladé focus group se Ctyfmi zacinajicimi ucCiteli jsme vytvorili format pro
pilotni ro¢nik, sestavajici ze dvou vikendu - v listopadu a v bfeznu - v trochu
extrémnich variantach, mezi nimiz jsme se nemohli rozhodnout. Rozhodli jsme se

vytvorit jak prostor, kde se setkaji s odborniky, kteri jim pomohou posunout se v


https://www.facebook.com/spolekvyluka/videos/527785614454817/
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praxi, tak prostor pro duvéru a sdileni. Do prvni vikendovky se nam seslo 10

prihlasek.

Prvni setkani skupiny probéhlo v patek 22. a v sobotu 23. listopadu. Patecni
vecer byl vénovan seznamovani a storytellingu a vedl ho nas oblibeny vypravéc
Martin Hak. Po této ¢asti nasledovalo jiz jen ,afterpivo” - neformalni ¢ast vecera.
Na sobotnim programu se podilely kromé& Renaty Sagatové v roli pravodkyné
také lektorky Eva Cechova z DAMU, kterd ucéastnikim pomohla uchopit
~dramatickou roli ucitele”, a Katka VrtiSkova z UCitele nazivo, se kterou mohli
ucCastnici probrat komunikaci, kazen a jednani, a dale také psychologové Lukas
Radostny a Martin Sedlacek, kteri spolecné vyucuji tzv. ,sebeobrané pro ucitele”

a s ucastniky se vénovali tématu autorit.

V roce 2019 probéhlo zatim pouze prvni ze dvou vikendovych setkani, nicméné
na zakladé zpétné vazby z obou z nich planujeme pro rok 2020 vytvorit

komplexnéjsi celoro¢ni program.

Na zakladé potreb naSich ucastniku jsme také jeSté na konci roku konzultovali
moznost otevrenych superviznich setkani s ¢eskou odbornici na supervize

Bohumilou Basteckou z ETF UK, které jsme se rozhodli otevrit az pro rok 2020.

Akce pro verejnost -, spinoffy”

Pri praci s uzavienymi ucitelskymi skupinami jsme si uvédomili, ze bychom se
radi obcas vénovali i trochu vybocujicim tématim souvisejicim se Skolstvim,
které bychom také radi otevreli SirSi verejnosti, a tak jsme zacali, nejprve
narazové a bez vétSich ambici, poradat i workshopy a prednasky, které byly tzv.

trochu mimo nas zabér, ale v diskuzi o vzdélavani nam chybély.

Rozjezd projektu byl pozvolny - do konce roku jsme usporadali verejny

workshop o poezii ve vyuce s Evou Markovou. Ugast nas prekvapila - ackoliv
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mame jiz spiSe uzavienou skupinu zacinajicich uciteld, ktefi se ¢asto vraceji, na
tuto akci prisli ucastnici, kteri o Vyluce nikdy driv neslySeli. Pravdépodobné zde
zafungovala propagace skrze sprateleny a spoluporadajici Kampus Hybernska,
kde sidlime a kde se nasSe akce pravidelné odehravaji. Na uspéch akce jsme pak
navazali vanocnim promitanim dokumentu Rebelska stredni v Berliné v ramci

projektu Promitej i ty.

| ten se setkal s uspéchem, a tak jsme se rozhodli v dalSim roce se témto
workshopum a prednaskam s presahem nad ramec individualni pedagogické
praxe vénovat vice. Chceme taky Sirit osvétu o novych pristupech ke vzdélavani,
otevirat dulezita témata tykajici se Skolstvi, ale zaroven nezapomenout na nasi

hlavni cilovou skupinu, tedy ucitele a ucitelky samotné.

ZacniUCIT.cz

V roce 2018 jsme prihlasili projekt ZaéniUCIT.cz do akceleratoru Laborator
Vodafone a v Ucasti na ném jsme pokracovali i v tomto roce. Nebot vsak
technologickd podpora ze strany akceleratoru byla témér nulova, oslovili jsme o
konzultaci Pavla Fuchse z firmy manGoweb. Ten ndm pomohl pfipravit a pozdéji
i realizovat uzivatelské rozhovory se sedmi zajemci o ucitelstvi. Vzhledem k
Paviové pracovni vytizenosti se nam pak bohuzel nepodarilo je spolecné

analyzovat, ale zpracovali jsme je sami a vysli z nich pfi praci na webu.

Na konci roku jsme pak zacali s oslovovanim vysokych Skol s ucitelskymi obory.
Sesli jsme se se zastupcem z Prirodovédecké fakulty UK, Filozofické fakulty
UK i Pedagogické fakulty UJEP. Tyto schlzky vSak bohuzel prinesly spiSe
uvédomeéni, ze financovani podobnym zpusobem jako vysokeskoly.cz by nam

spiSe svazalo ruce a neumoznilo podavani objektivnich a nezavislych informaci.

Pro spolupraci na Za¢niUCIT.cz jsme dale oslovili studenty Studii novych médii

na UISK FF UK. Ti vytvorili &tyfélenny tym a zpracovali pro nas v ramci predmétu
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Multimedialni projekt skvély teaser, dostupny i dnes na stavajicim webu na

adrese https://zacniucit.cz/proc/ . Projekt se stal souc¢asti komunikacni strategie

projektu ZaéniUCIT.cz. Jedna z é&lend tymu, Katefina Nejedld, pak u nas

nastoupila na studijni praxi, ve které pokracuje i v roce 2020.

V tymu

Uz na zacatku roku 2019 jsme nastavili nové interni procesy, zefektivnili
tymovou komunikaci a zavedli projektové rizeni, a to pomoci komunikac¢niho

nastroje Slack a volitelné také aplikace pro projektové fizeni Asana.

Z duvodu nabidky vysnéné pracovni pozice v ¢ervnu presel na externi spolupraci
zakladajici ¢len Vyluky Dominik Vachuda. Po uUvodni ucasti na komunité
zacCinajicich ucitell odeSla za profesnim rozvojem na externi spolupraci také
Renata Sagatova. Na Ucetnictvi jsme nadale spolupracovali s externistou
Davidem Chloupkem a do projektu organizace se kratce zapojila i Lucie
Ryznarova. Pozitivnim posunem pro fungovani organizace na poli HR byl ale
hlavné podzimni prichod Dagmar ASkové na pozici produkéni, nebot jeji aktivni

a odpovédna ¢innost v mnohém rozvazala ruce ostatnim ¢lenum v tymu.

NejzadsadnéjSim momentem pro Vyluku se vSak stala spoluprace s kouckou
Markétou Adamikovou, se kterou jsme mohli zac¢it pracovat diky Laboratofi
Vodafone a s niz jsme do konce roku probirali strednédobé vyhledy a plany
organizace i efektivnéjsSi zpusoby Fizeni tymu. Setkavani s ni bylo skutec¢né
zasadni, nebot pravé tehdy jsme dospéli k tomu, Ze je potreba alespon docasné
nastavit alespof mirné hierarchickou strukturu a uréit si vedeni. Casové se to
seSlo s ukon€ovanim magisterského a nastupem do doktorského studia
predsedkyné Sandry Ort Feyglové, ktera se, se souhlasem vSech clenu

tymu, ujala vedeni Vyluky, které doposud bylo pouze formalniho razu. Z
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hlediska interniho rozvoje byl tak rok 2019 turbulentni dobou plnou hledani a
postupujici profesionalizace organizace i jejiho ideového smeérovani. Teprve

nadchazejici rok ukaze, jak uspésni jsme v tom byli.

V akceleratorech a dalsich

Velkym uspéchem byla jiz v bfeznu vyhra 150 000 K¢ v akceleratoru Laborator
Vodafone, kterou jsme ziskali za peclivé pfipravenou prezentaci, analyzu
problému a navrh byznys planu - to i diky skute¢né prinosné spolupraci s nasim
mentorem Matéjem Kumstyrem. Pravé diky ni jsme mohli zejména ve druhé
polovind roku pracovat na dalsim vyvoji jak projektu ZaéniUCIT.cz, tak celé

organizace.

V ramci Laboratore Vodafone nam s proménou Vyluky zacala pomahat jiz
zminovana koucka Markéta Adamikova, fundraising jsme pak reSili se
Zuzanou Zdenkovou. Skrze Laborator jsme dale absolvovali Fadu vzdélavacich

programu a prednasek, tykajicich se vSech ¢asti byznysového projektu.

Navazali jsme také spolupraci s Karolinou Kratochvilovou z Nadace
Neziskovky.cz, s niZ jsme béhem nékolika sezeni v prabéhu celého roku vytvorili
nas prvni brand manual, do néhoz jsme zanesli nase hodnotova vychodiska i
styl komunikace. N&§ externi grafik Stépan Landa kromé konzultaci s nasim
Ondrejem Trhoném, ktery vic a vic zacCal prebirat grafické prace, navrhl novy

graficky manual. Ten pomohl sjednotit vizualni komunikaci organizace.

V zafi se Sandra zucastnila fundraisingového akceleratoru FRIN bootcamp
pofadaného renomovanym Ceskym centrem fundraisingu. PfestoZe jsme si z ngj
neodvezli konkrétni navrh fundraisingové kampané, byl az FRIN tim momentem,
kdy jsme pochopili, Zze fundraising neni o zadani o penize, ale o navazovani

vztahu. Tento pristup se nam pak zasadné osvédci v pristim roce.

10
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Kromé pokracujicich schizek s externimi mentory jsme se prihlasili do
akceleratoru Impact First od Impact Hubu, ktery mél, kromé jiného, pomoci
Sandre uchopit vedeni organizace. NasSe ucast v ném pak nakonec skutec¢né do
velké miry definovala smeér naseho rozvoje v nasledujicich meésicich. V ramci
Impact First jsme se zucastnili mnoha opravdu uziteénych a vétSinou
individualné zameérenych  workshoplu a seminara, s tématy od

time-managementu a priorit organizace po marketing, fundraising a dalsi.

Na workshopu v ramci Impact First jsme se seznamili také s Honzou Koudelou z
Court of Moravia, kteri vytvareji byznysova feSeni na zakladé pfristupu
human-centered design a gamedesignu. Na konci roku jsme pak s Honzou
absolvovali asi 5hodinovy brainstorming nad projektem Zkus UCIT, o jehoz
obnoveni jsme v prubéhu Impact First zacali premyslet. V této fazi jsme sice
opétovny rozjezd zavrhli, vytvorena prace nam nicméné muze do budoucna
slouzit jako skvély podklad, pokud se pro znovuotevrieni tohoto programu

skute¢né rozhodneme.

Skutec¢né zasadnim byl pro fizeni Vyluky mentor David Kovalsky, jehoz pristup
byl pro Sandru a skrze ni i pro Vyluku opravdu formativni. Pravé on nas donutil
vytvorit finanéni plan, dnes jiz nepostradatelny nastroj pro Fizeni Vyluky a
jakékoliv planovani. (S jeho tvorbou nam kromé Davida nakonec laskavé
pomahal i ndS mentor z Laboratore, Matéj Kumstyr). A ackoliv David nebyl prvni,
kdo by nas k tomu ponoukal, byl to pravé on, kdo nam pomohl uchopit aktivity,
které délame, a preklopit je do produktu, ktery mizeme za uplatu nabizet jinym
nez nasim primarnim cilovym skupinam - pravé zde se zacala rysovat nase
.agenturni” ¢innost. Nase ucast v Impact First nam jednoznacné otevrela mnoho

dalSich prilezitosti pro novy rok.

"
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Na zacatku roku 2019 vySel ve webovém magazinu Svét neziskovek rozhovor s
nasim mentorem z Laboratore Matéjem Kumstyrem - o byznysu, o nezisku,
o Vyluce:

https://svetneziskovek.cz/lide/byznys-neni-vsechno-rika-financni-analytik-mat

ej-kumstyr-u-neziskovek-potrebuji-videt-ze-umeji-hospodarit (vySlo i na

anno-cr.cz)

Nedlouho na to se Jana se Sandrou objevily jako hostky v na univerzitni padé
témér legendarnim poradu Jiriho Pilipa Gaucoviny, které probéhly 20. bfezna v
nasem domacim Kampusu Hybernska. DalSim hostem byli nas kamarad historik
Milos Bélohlavek, élenka senatniho vyboru pro vzdélavani Parlamentu CR
Jaromira Vitkova a také dékan FF UK Michal Pullmann. Zdznam prubéhu vice
¢i méné zabavného vecCera na YouTube Filozofické fakulty UK:

https:/www.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=_7d-gfi-LKs&app=deskt

op

Vyluku jsme dale prezentovali v ramci nékolika dalSich akci, napfr. Hackathon
Pristupny web od Socialbakers, ktefi nam nabidli, Zze nam vytvori novy web, nebo
v ramci prihlasky do Impact First. Jako jiz tradicné jsme se 1. kvétna zucastnili
nasi srdec¢ni zalezitosti - akce Studentsky Majales, ktery se poprvé konal v

Kampusu Hybernska.
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https://www.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=_7d-gfi-LKs&app=desktop
https://www.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=_7d-gfi-LKs&app=desktop

Vyroéni zprdva z.s. Vyluka za rok 2019

Kromé spoluprace se StuNoMe FF UK na ZaéniUCIT.cz jsme navazali kontakty is
nékolika fakultami pripravujicimi ucitele. Pokracovalo prohlubovani oborovych
kontaktu, a to prostrednictvim setkani se zastupci Otevieno, EduZmeény a v

ramci nasi Ucasti na vikendovce akceleratoru 321.

Nékolikrat béhem roku jsme se seSli s prazskou zastupitelkou a predsedkyni
Vyboru pro vychovu a vzdélavani ZHMP Marianou Capkovou. Predstavili jsme
ji aktivity Vyluky a konzultovali s ni grantovou zadost u MHMP, kterou jsme se v
letoSnim roce rozhodli podavat na zhruba 10x vétsi projekt nez v loriském roce.

Domluvili se na vzajemné spolupraci a ziskali podporu pani predsedkyné.

Na jafe jsme ve spolupraci s organizaci Mladi Ladi Jazz usporadali workshop
hudebnika a pedagoga Orana Etkina, pro ucastniky série jsme pak vyjednali
specialni materiadlni podporu od Papirny, kterd nasim zacinajicim ucitelim
poskytla seSity. Na podzim nas oslovila organizace Obcanské Bélorusko, ktera
zorganizovala vzajemné inspiracni setkani s nami pro nékolik béloruskych
neziskovych organizaci. Tak jako loni se i letos Sandra vydala na rozvojovou

vikendovku pro alumni 321 dilen od Nadace Karla Janecka.

V tomto roce jsme poprvé rozjeli viastni agenturni €innost, ackoliv nam to z
pocatku nedochéazelo. V 1é6té nas oslovila firma James Cook Languages a Simon
Steffal - vSimli si nami poradaného workshopu Mindfulness pro ucitele od
Simona Grimmicha a oslovili nds, zda bychom nemohli tento workshop
zprostredkovat pro jejich podzimni konferenci. Koncem roku nas oslovil také
Elixir do sSkol. Tyto aktivity se ukazaly pro ¢innost Vyluky v roce 2020 jako

klicové z hlediska nasi financni udrzitelnosti.
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V roce 2019 jsme opét hospodarili s vice nez dvojnasobkem financi oproti
lonskému roku, kdy cinily nase pfijmy 109 222 KE. V roce letoSnim pFijmy
dosahly 322 398 K¢.

PRIIMY 2019
Dary - jednotlivci 8 998,00 K¢
Dary - Nadacni fond Zemékvét 80 000,00 Ké
Dary - Nadacni fond Avast 50 000,00 K¢
Laboratof Nadace Vodafone 150 000,00 Ké
Granty - MHMP 12 000,00 K&
Clenské prispévky 600,00 K&
Ugastnické poplatky na projektech 14 800,00 K¢
Realizace workshopu na miru 6000

Dary od jednotliveu predstavuji tak jako loni jednak podékovani a podporu
dodalsi prace odnasSich byvalych UGcastnikl, jednak dary obdrzené
prostrednictvim portalu Darujme.cz. Letos jsme ziskali dar na rozvojové aktivity
spolku od Nadac¢niho fondu Zemeékvét, se kterym se nam podafrilo navazat
spolupraci. Diky nasi ucasti a prezentaci spolku na Marketing Festivalu jsme se
seznamili s Janem Chvojkou, zaméstnancem firmy Avast, ktery se stal nasim
patronem a Zadatelem o prispévek na pilotni roénik projekti v ramci
Komunity zaéinajicich uciteli od Nadaéniho fondu Avast, ktery jsme poté
ziskali. Dale jsme vyhrali pfispévek na vyvoj webu ZaéniUCIT.cz od Laboratore
Vodafone. V roce 2019 jsme také poprvé ziskali grant od MHMP, o ktery jsme
zadali na podzim roku 2018. Spolek na prosincové valné hromadeé sice prijal nové

cleny, ale ty neaktivni vyloucil, a tak pfijem z €lenskych prispévku byl nizsi nez
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loni. Naopak se vyrazné zvysily prijmy z Gcéastnickych poplatki za nase
programy a projekty (v roce 2018 to bylo pouze 2502 K¢).

Jako radni hospodari jsme cast financi uSetrenou z roku 2018 pouzili v roce 2019
na zaplaceni nakladu potrebnych k zajisténi chodu spolku, jako jsou

kancelarské a papirenské potreby, webové domény ad.

Realizace beta verze webu 150 000,00 K¢
Zacniucit.cz (Laborator Vodafone)

Realizace workshopu pro ucitele 12 935,00 K¢
(MHMP)
Realizace vikendovych setkani 32 299,00 K¢
(NF Avast)

realizace programu pro ucitele 73 622,00 K¢
(mimo vazané dary/granty)

konzultace, Skoleni a rozvoj 19 900,00 K¢

Ostatni naklady na chod z.s. Vyluka 4 001,33 KE

Vydaje celkem 292 757,33 K¢e

Vydaje v roce 2019 nepresahly prijmy a Cinily celkem 292 757,33 K¢. | v letoSnim
roce najdete veSkeré naSe transakce na nasem transparentnim uUctu

¢. 2601052235 / 2010, vedenym u Fio banky na Vyluka, z.s.
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Diky, ze jste docetli az sem.

Pokud vas zaujalo, co délame, sledujte nase

www.vyluka.orqg, facebook.com/spolekvyluka ,

https:/www.instagram.com/spolekvyluka/, nebo se

pridejte k newsletteru (formular je taky na webu).

Podporili nas

PRA|HA Nad =
il ) . vosione avast zemé
“rille Ceska republika nadacni fond 50
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http://www.vyluka.org/
https://www.facebook.com/spolekvyluka/
https://www.instagram.com/spolekvyluka/
https://mailchi.mp/b58264e8dd35/vyluka

